
ZAGREBACKI ELEKTRICNI TRAMAJ d.o.o.

U Zagrebu 23.09.2024

JAVNI POZIV
za iskazivanje interesa za popunjavanje radnog mjesta

Naziv radnog mjesta. ViSi referent nabave, Poslovno podru6je Nabava, Slu2ba za nabavu

Broj radnika: 2 izvr5itelja

Vrsta radnog odnosa: ODREDENO VRIJEME od jedne godine (uz probni rad u trajanju od
60 dana )

Potrebna strudna sprema i smjer: VSS (drustveni ili tehni6ki smjer)

Radno iskustvo: poieljno, u radu u nabavi

Dodatni uvjeti: poieljan poloieni strudni ispit - certirikat u podrudju javne nabave

Opis poslova:
. Obavlja strudno-adm inistrativne, ekonomske itehni6ke poslove vezane za postupke

nabave
. Sudjeluje u pripremi plana nabave
. Priprema dokumentaciju za provodenje postupaka javne nabave sukladno Zakonu o

javnoj nabavi
. Sudjeluje u analizama ponuda u postupcima nabava
. Praienje realizacije narudZbenica, suradnja sa ostalim strudnim sluZbama radi

kvalitete isporudene robe i sudjelovanje u rjesavanju reklamacija te suradnja i usklada
. Prati realizaciju ugovora o nabavi iinformira o rokovima za pokretanje novih

postupaka nabave
. Pracenje zaliha i robnih kartica
. Obavlja razlidite analize za potrebe poslovnog podru6ja i na osnovu njih izraduje

izvje56a, vodi potrebne evidencije i registre
o Prati zakonske propise vezane uz poslovni proces nabave
. Obavlja isve ostale srodne poslove po nalogu nadredene osobe

Rok za dostavu ponuda: 8 dana

Dokazi uz ponudu:
. molba i Zivotopis
. ispunjen i potpisan obrazac (preuzeti s web stranice i ispuniti)
. diploma o zavr5enom obrazovanju
. e-ispis HZMO (ne stariji od 30 dana)
. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 15 dana)
. preslika osobne iskaznice
. potvrda o radnom iskustvu (ukoliko kandidat posjeduje radno iskustvo)
. certifikat u podrudju javne nabave (ukoliko kandidat posjeduje certifikat)



Na javni poziv mogu se prijaviti osobe oba spola.

lsprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata/kinje predo6iti 6e se izvornik.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duZan je
u prijavi na oglas (molbi) navesti o kojem se pravu radi, te ukoliko to posebni propisi navode,
obavezno dostaviti dokumentaciju koja se na odretleno pravo odnosi (ako se radi o pravu i

statusu koji se dokazuju rjesenjem ili potvrdom). Kandidat ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Temeljem obaveza koje ptotzlaze za sve subjekte iz Op6e uredbe o zaititi podataka (UREDBA
(EU) 2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA I VIJECA od 27. travnla 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka), ZET
prikuplja i obraduje osobne podatke sadrZane u traZenoj dokumentaciji, iskljudivo u svrhu
poduzimanja postupaka u smislu zasnivanja radnog odnosa, Sto dini zakonitu svrhu obrade
osobnih podataka na temelju dl. 6. st.1. todka c) Uredbe. Sva predana dokumentacija 6uvat 6e
se 5 godina nakon zavrsetka selekcijskog postupka po javnom pozivu.
ZET je svjestan kako su osobni podaci kandidata nlegovo vlasniStvo te, iako su ti podaci
neophodni za prijavu na Javni poziv, kandidati u svakom trenutku zadiavaju odredena prava
u odnosu na obrade njihovih podataka, z4ameena navedenom Uredbom.

Ponuda se podnosi na adresu:

Zagrebaiki elektri6ni tramvaj d.o.o.
Poslovno podru6je Pravnih poslova iljudskih resursa
Sluiba ljudskih resursa
Ozaljska 1 05,
10 000 Zaqreb
s naznakom
,, Za javni poziv za iskazivanje interesa za zaposljavanje,,
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